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FUntämdnbÂ 

ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറിക്കൽ
പ്രസിഡന്റ്‌, കേരളബാങ്ക്

ഗ്രാമീണ മേഖലയിലെ ഓര�ോ സാധാരണക്കാരനും കേരള ബാങ്കി
ന്റെ COBANK സംവിധാനത്തിലൂടെ ഡിജിറ്റലാകുന്നു.  സഹകരണ 

മേഖലയുടെ അടിത്തറയായ പ്രാഥമിക കാർഷിക വായ്പാ സംഘങ്ങളിലെ 
എല്ലാ ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്കും കേരള ബാങ്ക് വഴി UPI സേവനങ്ങൾ ഉൾപ്പടെ
യുള്ള ഡിജിറ്റൽ ബാങ്കിംഗ് സേവനങ്ങൾ ഉറപ്പാക്കുന്ന COBANK പദ്ധതി 
ഒക്‌ട�ോബർ 12-ാം തീയതി ബഹു. സഹകരണ രജിസ്‌ട്രേഷൻ വകുപ്പ് മന്ത്രി 
ശ്രീ.വി.എൻ. വാസവൻ നാടിന് സമർപ്പിച്ചു കഴിഞ്ഞു.  
ദൂരവും സമയവും ബാങ്കിംഗ് ഇടപാടുകളെ തടസ്സപ്പെടുത്താനാകാത്ത വിധം 
നമ്മുടെ ഡിജിറ്റൽ ബാങ്കിംഗ് മേഖല വളർന്ന് കഴിഞ്ഞു.  കേരള ബാങ്കിന്റെ 
നേട്ടങ്ങളിലൂടെ ല�ോക സഹകരണ ഭൂപടത്തിൽ സ്ഥാനം ഉറപ്പിച്ച കേരള
ത്തിലെ സഹകരണ ബാങ്കിംഗ് മേഖലയും അതിൽ നിന്ന് വിഭിന്നമല്ല എന്ന
തിന് തെളിവാണ് സാധാരണക്കാരുടെ വിരൽ തുമ്പിലേയ്ക്ക് ഡിജിറ്റൽ സേ
വനങ്ങൾ എത്തിക്കാൻ കഴിയുന്ന കേരള ബാങ്കിന്റെ COBANK സംവിധാനം.
കേരള ബാങ്ക് രൂപീകരണ വ്യവസ്ഥകളിൽ റിസർവ്വ് ബാങ്ക് ഓഫ് ഇന്ത്യ 
മുന്നോട്ടു വച്ച സുപ്രധാന  വ്യവസ്ഥകളിൽ ഒന്നായ ഏകീകൃത ക�ോർ 
ബാങ്കിംഗ് വിജയകരമായി പൂർത്തിയാക്കിയതിന്റെ ഗുണഫലമാണ് ഇന്ന് 
സാധാരണക്കാരായ ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്ക് ലഭിക്കുന്നത്.  കേരള ബാങ്കിന്റെ 
ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്ക് മറ്റ് വാണിജ്യബാങ്കുകൾ നൽകുന്ന എല്ലാ ഡിജിറ്റൽ 
ബാങ്കിംഗ് സേവനങ്ങളും KB Prime, KB Prime plus  മ�ൊബൈൽ ആപ്പുകൾ 
വഴി നേരത്തെ ഉറപ്പാക്കിക്കഴിഞ്ഞിരുന്നു.   
സഹകരണ മേഖലയിലെ സമഗ്ര സംഭാവന പരിഗണിച്ച് NAFSCOB ന്റെ 
ദേശീയ പുരസ്‌കാരം തുടർച്ചയായ 3-ാം വർഷവും കേരള ബാങ്കിന് ലഭിച്ചതും 
അഭിമാനകരമാണ്.  ബാങ്കിന്റെ അവാർഡ് നേട്ടത്തോട�ൊപ്പം ഡിജിറ്റൽ 
സേവനങ്ങൾക്കുള്ള വിവിധ സംവിധാനങ്ങളും പൂർത്തികരിച്ചതിന് ശേഷമുള്ള 
2022-23 സാമ്പത്തിക വർഷത്തെ പ�ൊതുയ�ോഗം ബാങ്കിനെസംബന്ധിച്ച് 
അഭിമാന മുഹൂർത്തമാണ്. സംഘങ്ങളുടെ ഉത്പന്നങ്ങൾക്ക് സ്വദേശത്തും 
വിദേശത്തും വിപണി സാധ്യത  വർദ്ധിപ്പിക്കാനായി കൺസ�ോർഷ്യം  
രൂപീകരിച്ചതും, സംഘങ്ങൾക്കായുള്ള പ്രത്യേക പുനരുദ്ധാരണ പദ്ധതിയും 
സംഘങ്ങളെ ബഹുമുഖസേവന കേന്ദ്രങ്ങളാക്കാനുള്ള  PACS as MSC പദ്ധ
തിയും ഏറെ ശ്രദ്ധയ�ോടെ കാര്യക്ഷമതയ�ോടെ നടപ്പാക്കാനുള്ള ശ്രമത്തി
ലാണ് കേരള ബാങ്ക്.  

A`nam\]qÀÆw  
COBANK
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സഹകരണ സംഘങ്ങളിലെ ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്ക് കേരള ബാങ്കി
ലൂടെ ഡിജിറ്റൽ ബാങ്കിംഗ് സേവനങ്ങൾ ഉറപ്പാക്കുന്ന COBANK 

മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് ആപ്ലിക്കേഷൻ ബഹു: സഹകരണ രജിസ്ട്രേഷൻ 
വകുപ്പ് മന്ത്രി ശ്രീ. വി.എൻ. വാസവൻ കഴക്കൂട്ടം അൽസാജ് കൺവെൻ
ഷൻ സെന്ററിൽ ഉദ്ഘാടനം ചെയ്തു. സഹകരണ ചരിത്രത്തിൽ വിപ്ലവക
രമായ മാറ്റത്തിന് നാന്ദികുറിക്കുന്നതാണ് COBANK മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് 
സംവിധാനം എന്ന് മന്ത്രി ഉദ്ഘാടന പ്രസംഗത്തിൽ അറിയിച്ചു. സുതാര്യവും 
സുരക്ഷിതവുമായ ഡിജിറ്റൽ സേവനങ്ങൾ അതിവേഗം സാധാരണ ഗ്രാമീണ 
ജനങ്ങളിലേക്ക് എത്തിക്കുന്നതിന് കേരള ബാങ്ക് ആവിഷ്കരിച്ച മ�ൊബൈൽ 
ബാങ്കിംഗ് ആപ്ലിക്കേഷനായ COBANK പ്രാപ്തമാണ്. കേരള ബാങ്കിൽ  
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അക്കൗണ്ടുള്ള ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്ക് 
മറ്റ് വാണിജ്യ ബാങ്കുകൾ നൽകുന്ന 
എല്ലാ ഡിജിറ്റൽ സൗകര്യം ഉറ
പ്പാക്കുന്ന KB പ്രൈം മ�ൊബൈൽ 
ബാങ്കിംഗ് ആപ്ലിക്കേഷന്റെയും, പ്രാഥ 
മിക സംഘങ്ങൾ ഉൾപ്പെടയുള്ള  
സ്ഥാപനങ്ങൾക്കായുള്ള KB പ്രൈം 
പ്ലസ് മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് ആപ്ലി 
ക്കേഷന്റെയും ഉദ്ഘാടനം മെയ് 
മാസം ബഹു: മുഖ്യമന്ത്രി ശ്രീ. 
പിണറായി വിജയൻ നിർവഹി 
ച്ചിരുന്നു. കേരള ബാങ്കിന്റെ രൂപീ
കരണ വ്യവസ്ഥകളിൽ റിസർവ് 
ബാങ്ക് ഓഫ് ഇന്ത്യ മുന്നോട്ടുവെച്ച 

സുപ്രധാന വ്യവസ്ഥകളിൽ ഒന്നായ 
ഏകീകൃത ക�ോർബാങ്കിംഗ് വിജ 
യകരമായി പൂർത്തീകരിച്ചത് സഹ
കരണ ബാങ്കിംഗ് മേഖലയുടെ 
വളർച്ചക്കും ഡിജിറ്റൽ സേവനങ്ങൾ 
കേരള ബാങ്കിലൂടെ സാധാരണക്കാ
രിലേക്ക് എത്തിക്കുന്നതിനും വഴി
യ�ൊരുക്കി.
മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് സൗകര്യം, 
മറ്റേത�ൊരു ബാങ്ക് അക്കൗണ്ടി
ലേക്കും പണം കൈമാറ്റം ചെയ്യു 
ന്നതിനുള്ള സൗകര്യം, KSEB, 
വാട്ടർ അത�ോറിറ്റി ഉൾപ്പെടെയുള്ള 

ബില്ലുകൾ അടയ്ക്കുന്നതിനും ഫ�ോൺ 
റീചാർജ് ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകര്യം 
എന്നിവ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 
MPIN, TPIN, ബയ�ോമെട്രിക് ഉപയ�ോ
ഗപ്പെടുത്തിയുള്ള സുരക്ഷാ സംവി 
ധാനം COBANK-ന്റെ പ്രത്യേകത 
യാണ്. COBANK പദ്ധതി പ്രകാരം 
IMPS, NEFT, RTGS സംവിധാനം വഴി 
പണം അയക്കുന്നതിനും സ്വീകരി
ക്കുന്നതിനുള്ള സൗകര്യം സംഘങ്ങ 
ളിലെ ഉപഭ�ോക്തക്കൾക്കും ലഭി 
ക്കുന്നു.   UPI സേവനങ്ങൾ (Google Pay, 
PhonePe,  Paytm) എന്നിവയും ലഭ്യ 
മാകുന്നതാണ്. COBANK ന്റെ 
സേവനം  ഇംഗ്ലീഷ്, മലയാളം ഭാഷ 
കളിലും ലഭ്യമാകുന്നു. ഡിജിറ്റൽ 
സേവനങ്ങൾ ലഭിക്കുന്ന ഗ്രാമീണ 
മേഖലയിലെ ഉപഭ�ോക്താക്കളുടെ 
പ്രതിനിധികളായി കാസർഗ�ോഡ് 
ജില്ലയിലെ വെസ്റ്റ് എളേരി സർവ്വീസ് 
സഹകരണ സംഘം പ്രസിഡന്റ് 
ശ്രീ. സാബു എബ്രഹാം, സെക്രട്ടറി 
ശ്രീമതി പി. ലതിക എന്നിവർ 
കേരള ബാങ്കിന്റെ എടിഎം 
കാർഡിന്റെ മാതൃക സ്വീകരിച്ച് 
COBANK പദ്ധതിയിൽ അംഗമായി. 
ഉദ്ഘാടന ചടങ്ങിൽ  ബാങ്ക് പ്രസി
ഡന്റ് ശ്രീ. ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറിയ്ക്കൽ, 
സഹകരണ വകുപ്പ് സെക്രട്ടറി 
ശ്രീമതി മിനി ആന്റണി ഐ.എ.എസ്, 
സംസ്ഥാന സഹകരണ യൂണിയൻ 
ചെയർമാൻ ശ്രീ. ക�ോലിയക്കോട് 
കൃഷ്ണൻനായർ, ഭരണസമിതി അംഗ 
ങ്ങൾ, ചീഫ് എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഓഫീസർ 
ശ്രീ. പി.എസ്. രാജൻ, എക്സിക്യൂട്ടീവ് 
ഡയറക്ടർ ശ്രീ. കെ.സി. സഹദേവൻ, 
ചീഫ് ജനറൽ മാനേജർമാരായ  
ശ്രീ. റ�ോയി എബ്രഹാം, ശ്രീ. എ.ആർ. 
രാജേഷ്  പ്രാഥമിക ബാങ്കുകളുടെ 
പ്രതിനിധികൾ എന്നിവർ സംബ
ന്ധിച്ചു.
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	● മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് സൗകര്യം.
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	ച െയ്യുന്നതിനുമുള്ള സൗകര്യം. 
	● ഇടപാടുകളുടെ പരിധി നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനുള്ള സൗകര്യം.
	● MPIN, TPIN ബയ�ോമെട്രിക് ഉപയ�ോഗപ്പെടുത്തിയുള്ള സുരക്ഷാസംവിധാനം.
	● IMPS, NEFT, RTGS സംവിധാനം വഴി പണം അയക്കുന്നതിനും സ്വീകരിക്കുന്നതിനുമുള്ള 	

	 സൗകര്യം.
	● UPI സേവനങ്ങൾ (Google Pay, Phone pe, Paytm)
	● ഇംഗ്ലീഷ് മലയാളം ഭാഷകളിൽ ലഭ്യമാണ്.

UnPnäÂ _m¦nwKv 
tkh\§Ä¡v..
COBANK

e`yamb tkh\§Ä
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കേരള സംസ്ഥാന സഹകരണ ബാങ്കിന്റെ 2022 - 23 സാമ്പ
ത്തിക വർഷത്തെ വാർഷിക പ�ൊതുയ�ോഗം  തിരുവനന്തപുരം 

അൽസാജ് കൺവെൻഷൻ സെന്ററിൽ ഒക്ടോബർ 12-ാം തീയതി നടത്തി.

hmÀjnI  
s]mXptbmKw  

2022þ23
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സഹകരണ മേഖലയിൽ പ്രവർത്തി 
ക്കുന്ന ഷെഡ്യൂൾഡ് ബാങ്കായ കേരള 
സംസ്ഥാന സഹകരണ ബാങ്ക് 
കഴിഞ്ഞ സാമ്പത്തിക വർഷം 
1,21,204 ക�ോടി രൂപയുടെ ബിസിന 
സാണ് നടത്തിയത്. കഴിഞ്ഞ 
സാമ്പത്തിക വർഷത്തെ അപേക്ഷിച്ച് 
10,347 ക�ോടിയാണ് ബിസിനസ് 
വർദ്ധനവ് ഉണ്ടായത്. 74152 ക�ോടി 
രൂപയാണ് നിലവിലെ നിക്ഷേപം 

വാർഷിക പ�ൊതുയ�ോഗത്തിൽ  
ബാങ്കിന്റെ പ്രസിഡന്റ് ശ്രീ. ഗ�ോപി 
ക�ോട്ടമുറിയ്ക്കലാണ് ബാങ്കിന്റെ ശക്ത
മായ അടിത്തറ വെളിപ്പെടുത്തിയത്. 
കേരള ബാങ്കിന്റെ ഐടി സംയ�ോ 
ജനം ഫലപ്രദമായി നടപ്പാക്കിയ
തിലൂടെ കേരള ബാങ്കിന്റെ ഉപഭ�ോ
ക്താക്കൾക്കും സഹകരണ സംഘ 
ങ്ങളിലെ ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്കും 
ഡിജിറ്റൽ ബാങ്കിംഗ് സേവനങ്ങൾ 

നൽകാൻ കഴിഞ്ഞത് വലിയ നേട്ട 
മായി കരുതാം. സഹകരണ സ്ഥാപ 
നങ്ങളിൽ എത്തുന്ന നിക്ഷേപ
ങ്ങൾ കേരളത്തിന്റെ വികസനത്തിന് 
മാത്രമായി ഉപയ�ോഗിക്കുന്നു എന്നതും 
ശ്രദ്ധേയമാണ്. കേരളീയരുടെ പണം 
മറ്റു വാണിജ്യ ബാങ്കുകൾ വഴി മറു
നാട്ടിലേക്ക് പ�ോകുന്നത് തടയുന്നത് 
സഹകരണ മേഖലയാണ്. കർഷ
കർക്ക് മാത്രമായി കഴിഞ്ഞ സാമ്പ
ത്തിക വർഷം 5607 ക�ോടിരൂപ 
യാണ് കേരള ബാങ്ക് വിതരണം 
ചെയ്തത്. കേരളത്തിലെ സഹകരണ 
സംഘങ്ങളുടെ സാമ്പത്തിക മുന്നേറ്റ
ത്തിനായി സംഘങ്ങളുടെ ഉൽപ്പന്ന
ങ്ങൾക്ക് സ്വദേശത്തും വിദേശത്തും 
വിപണി സാധ്യത വർദ്ധിപ്പിക്കുന്ന 
തിന് പ�ൊതു മാർക്കറ്റിംഗ് പ്ലാറ്റ്ഫോം 
രൂപീകരിക്കുന്നതിനായി കേരള 
ബാങ്കിന്റെ നേതൃത്വത്തിൽ കൺ
സ�ോർഷ്യം രൂപീകരിച്ചതായി ബാങ്ക് 
പ്രസിഡന്റ് ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറിയ്ക്കൽ 
പ�ൊതുയ�ോഗത്തിൽ അറിയിച്ചു.
മലപ്പുറം ഉൾപ്പെടെയുള്ള ജില്ലക
ളിലെ 1200 ഓളം പ്രതിനിധികൾ 
പ�ൊതുയ�ോഗത്തിൽ പങ്കെടുത്തു. 
ബാങ്കിന്റെ പ്രസിഡന്റ് ശ്രീ. ഗ�ോപി 
ക�ോട്ടമുറിയ്ക്കൽ അധ്യക്ഷനായ യ�ോഗ 
ത്തിൽ ബാങ്ക് വൈസ് പ്രസിഡന്റ് 
ശ്രീ. എം.കെ. കണ്ണൻ സ്വാഗതം 
പറഞ്ഞു. അജണ്ട അവതരണം ബാങ്ക് 
ചീഫ് എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഓഫീസർ 
ശ്രീ. പി.എസ്. രാജൻ നിർവഹിച്ചു.  
സഹകരണ വകുപ്പ് സെക്രട്ടറി 
ശ്രീമതി മിനി ആന്റണി ഐഎഎസ്, 
ബ�ോർഡ് ഓഫ് മാനേജ്മെന്റ്  
ചെയർമാൻ ശ്രീ. വി. രവീന്ദ്രൻ,  
ഭരണസമിതി അംഗങ്ങൾ, എക്സിക്യൂ
ട്ടീവ് ഡയറക്ടർ ശ്രീ. കെ.സി. സഹ
ദേവൻ എന്നിവർ പങ്കെടുത്തു.
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tIcf _m¦n\v XpSÀ¨bmb  
aq¶mw hÀjhpw  

tZiobe¯nÂ AhmÀUv
സഹകരണ ബാങ്കിംഗ് മേഖലയിലെ പ്രവർത്തന മികവിന് തുടർ

ച്ചയായ മൂന്നാം വർഷവും കേരള ബാങ്കിന് ദേശീയതലത്തിൽ 
അവാർഡ് ലഭിച്ചു. സഹകരണ മേഖലയ്ക്ക് നൽകിയ സമഗ്ര സംഭാവന പരി
ഗണിച്ച് നാഷണൽ ഫെഡറേഷൻ ഓഫ് സ്റ്റേറ്റ് ക�ോ-ഓപ്പറേറ്റീവ് ബാങ്ക്�  
(NAFSCOB) ദേശീയ തലത്തിൽ നൽകുന്ന അവാർഡാണ് കേരള ബാങ്കിന് 
തുടർച്ചയായി മൂന്നാം വർഷവും ലഭിച്ചത്.
ബാങ്കിന്റെ ബിസിനസ് നേട്ടങ്ങൾ, ജനകീയ അടിത്തറയിലുള്ള ഭരണ 
സംവിധാനം, വിഭവ സമാഹരണവും വികസനവും, ബാങ്കിംഗ് സേവന
ങ്ങൾ പരമാവധി ഗുണഭ�ോക്താക്കളിലേക്ക് എത്തിക്കുന്നതിൽ കൈവരിച്ച 
വിജയം, മികച്ച റിക്കവറി പ്രവർത്തനങ്ങൾ, കുടിശ്ശിക നിർമ്മാർജ്ജനം, 
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സാമ്പത്തിക സാക്ഷരത രംഗത്തു
ണ്ടായ മുന്നേറ്റം, മികച്ച പ്രശ്നപരി
ഹാര സമ്പ്രദായം, മികച്ച ഭരണ 
നേട്ടം, ഭരണ നൈപുണ്യം, വിവര
സാങ്കേതികവിദ്യയിലും ഡിജിറ്റൽ 
ബാങ്കിംഗ് രംഗത്തും കൈവരിച്ച നേട്ടം  
തുടങ്ങിയവ പരിഗണിച്ചാണ് ദേശീയ 
തലത്തിൽ പ്രവർത്തന മികവിനുള്ള 
ഓവർ ഓൾ പെർഫ�ോമൻസ് അവാ 
ർഡ് തുടർച്ചയായി 2019-20, 2020-
21, 2021-22 സാമ്പത്തിക വർഷങ്ങ
ളിൽ ബാങ്ക് നേടിയത്.
സഹകരണ മേഖലയിൽ നിലനിന്നി 
രുന്ന ത്രിതല സംവിധാനത്തിന് 

പകരം ഗ്രാമീണ ജനതയ്ക്കും കർഷക 
ർക്കും കൂടുതൽ മെച്ചപ്പെട്ട രീതിയിൽ 
ബാങ്കിംഗ് സേവനങ്ങൾ നൽകുക 
എന്ന ലക്ഷ്യത്തോടെ ദ്വിതല സംവി 
ധാനം വിജയകരമായി നടപ്പിലാ
ക്കിയ സംസ്ഥാനമാണ് കേരളം.
സെപ്റ്റംബർ 26-ാം തീയതി രാജ
സ്ഥാനിലെ ജയ്‍പൂരിൽ വച്ചു നടന്ന 
ചടങ്ങിൽ കേരള സംസ്ഥാന സഹ 
കരണ ബാങ്കിനു വേണ്ടി ബാങ്ക് 
പ്രസിഡന്റ് ശ്രീ. ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറി
ക്കൽ, ബാങ്ക് എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഡയ
റക്ടർ ശ്രീ. കെ.സി. സഹദേവൻ 
എന്നിവർ രാജസ്ഥാൻ സംസ്ഥാന 

സഹകരണ  വകുപ്പ് സെക്രട്ടറി 
ശ്രീമതി ശ്രേയ ഗുഹ IAS-ൽ നിന്നും 
അവാർഡുകൾ ഏറ്റുവാങ്ങി.
കേരള സംസ്ഥാന സഹകരണ ബാങ്ക് 
പ്രസിഡന്റ് ശ്രീ. ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറി
ക്കലിനെ NAFSCOB-ന്റെ സ്ഥിരം 
ഭരണസമിതി അംഗമായി യ�ോഗം 
തിരഞ്ഞെടുത്തു.
NAFSCOB ചെയർമാൻ ശ്രീ. ക�ൊണ്ടൂരു 
രവീന്ദർ റാവു, മാനേജിംഗ് ഡയറക്ടർ 
ശ്രീ. ഭീമ സുബ്രഹ്മണ്യം എന്നിവർ 
ചടങ്ങിൽ സംബന്ധിച്ചു.
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IÀjIcpsS hcpam\  
hÀ²\hn\pw IbäpaXn hnIk\¯n\pw  

s]mXp amÀ¡änwKv ¹mävt^mw
കാർഷിക-അധിഷ്ഠിത മൂല്യ വർദ്ധിത ഉല്പന്നങ്ങളുടെ ഉല്പാദനവും, 

കയറ്റുമതി സാധ്യതയും എന്ന വിഷയത്തിൽ നബാർഡ് പിന്തു
ണയ�ോടെ കേരള സംസ്ഥാന സഹകരണ ബാങ്ക് 2 ദിവസത്തെ ശില്പശാല 
സംഘടിപ്പിച്ചു. പ്രാഥമിക കാർഷിക വായ്പാസംഘങ്ങളെ ബഹുമുഖ സേവന 
കേന്ദ്രങ്ങളാക്കാൻ ആവിഷ്ക്കരിച്ച PACS as MSc/AIF പദ്ധതി പ്രകാരം വായ്പ 
എടുത്ത തിരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ട 30 സംഘങ്ങൾക്കാണ് ക�ോട്ടയം കുമരകത്ത് 
ശില്പശാല നടത്തിയത്.
കേരളത്തിലെ കർഷകരുടെ വരുമാന വർദ്ധനവിനും മെച്ചപ്പെട്ട വിപണി 
സാധ്യതക്കുമായി സഹകരണമേഖലയിൽ പ�ൊതുവായ മാർക്കറ്റിംഗ്  
പ്ലാറ്റ്ഫോം വികസിപ്പിക്കുന്നതിന് ആവശ്യമായ നടപടികൾ ശില്പശാല
യിൽ ചർച്ച ചെയ്തു. ഗുണനിലവാരമുള്ള ഉല്പന്നങ്ങൾ, അവയുടെ ബ്രാൻഡിംഗ്,  
ഉല്പന്നങ്ങളുടെ തദ്ദേശ വിപണിയും, കയറ്റുമതിയും എന്നിവ പ്രോത്സാഹി
പ്പിക്കുന്നതിന് പ�ൊതുപ്ലാറ്റ്ഫോം പ്രയ�ോജനപ്പെടുത്താം. ഇതിനായി PACS  
പ്രതിനിധികളെ ഉൾപ്പെടുത്തി കേരള ബാങ്കിന്റെ നേതൃത്വത്തിൽ കൺ
സ�ോർഷ്യം രൂപീകരിക്കാനും തീരുമാനിച്ചു.
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കയറ്റുമതി പ്രോത്സാഹനം, ഗുണനിലവാരം, സർട്ടി 
ഫിക്കേഷനുകൾ ഉല്പാദനത്തിനും, പ്രചരണത്തിനും 
വിവിധ ഏജൻസികളുടെ സാമ്പത്തികവും സാങ്കേതി 
കവുമായ സഹായം, കയറ്റുമതിക്കുള്ള ധനസഹായം, 
കയറ്റുമതി മാർക്കറ്റിംഗ്, ഡ�ോക്യുമെന്റേഷൻ, ഉല്പാ
ദന കയറ്റുമതി വായ്പകൾ തുടങ്ങി വിവിധ വിഷയ
ങ്ങളിൽ കാർഷിക, സംസ്കരണ ഭക്ഷ്യ കേന്ദ്ര കയറ്റു
മതി ഏജൻസിയായ APEDA, സംസ്ഥാന പ്ലാനിംഗ് 
ബ�ോർഡ്, കേന്ദ്ര നാളികേര വികസന ബ�ോർഡ്, 
CTCRI എന്നീ സ്ഥാപനങ്ങളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥരും 
കയറ്റുമതി മേഖലാതല വിദഗ്ദരും ക്ലാസ്സുകൾ 
നയിച്ചു.
ശില്പശാലയിൽ ബഹു. സഹകരണ രജിസ്ട്രേഷൻ 
വകുപ്പ് മന്ത്രി ശ്രീ. വി.എൻ. വാസവൻ സഹകാ 
രികളുമായി ചർച്ച നടത്തി. ബാങ്ക് പ്രസിഡന്റ്  
ശ്രീ. ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറിക്കൽ, സഹകരണ വകുപ്പ് 
സെക്രട്ടറി ശ്രീമതി മിനി ആന്റണി IAS, നബാർഡ് 
കേരള CGM ഡ�ോ. ഗ�ോപകുമാരൻനായർ, കേരളാ 
ബാങ്ക് ചീഫ് എക്സിക്യുട്ടീവ് ഓഫീസർ ശ്രീ. 
പി.എസ്. രാജൻ, എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഡയറക്ടർ ശ്രീ. 
കെ.സി. സഹദേവൻ, ക�ോട്ടയം റീജിയണൽ ജനറൽ 
മാനേജർ ശ്രീമതി ലതാപിള്ള, BPCC ജനറൽ 
മാനേജർ ശ്രീമതി പ്രീത കെ. മേന�ോൻ ചീഫ് 
ഫിനാൻഷ്യൽ ഓഫീസർ ശ്രീ.എൻ ശിവശങ്കരൻ, 
ചീഫ് റിസ്ക് ഓഫീസർ ശ്രീ. ദിലീപ് എസ്. എസ്. 
പ്രൊജക്ട് സ്പെഷ്യലിസ്റ്റ് ശ്രീ. കെ.എ രമേഷ്,  
അഗ്രിക്കൾച്ചർ ഓഫീസർ ശ്രീമതി വിദ്യാരശ്മി  
എന്നിവർ ശില്പശാലയിൽ സംബന്ധിച്ചു.
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കേരള ബാങ്കിന്റെ 2023 -24 അർദ്ധ വാർഷിക 
സാമ്പത്തിക അവല�ോകനത്തിൽ  
(April 2023 to Sep 2023 ) മികച്ച  

പ്രവർത്തനം  നടത്തിയ ബ്രാഞ്ചുകൾ

Name of Branch CPC/District 31-03-23 30-09-23 Increase
ക�ൊട്ടാരക്കര                            ക�ൊല്ലം 5782.62 6568.28 785.66
ക�ോട്ടയം മെയിൻ                          ക�ോട്ടയം 16392.30 17173.37 781.07
ചെറുത�ോണി ഇടുക്കി 24473.69 25011.84 538.15
മെഡിക്കൽ ക�ോളേജ്, 
കാലിക്കറ്റ്

ക�ോഴിക്കോട് 4928.21 5240.61 312.40

നിലമ്പൂർ മലപ്പുറം 1674.53 1943.68 269.15

Name of Branch CPC/District 31-03-23 30-09-23 Increase
മലപ്പുറം                               പാലക്കാട് 

സിപിസി
25803.68 63591.49 37787.81

ക�ൊട്ടാരക്കര                            ക�ൊല്ലം 2074.54 3161.72 1087.18
ക�ൊടകര തൃശ്ശൂർ 818.57 1889.71 1071.14
ചാമക്കട ക�ൊല്ലം 86.74 1022.87 936.13
തൃപ്പൂണിത്തുറ എറണാകുളം 2633.12 3456.31 823.19

പ്രധാനമായും 7 വിഭാഗങ്ങളിലെ പ്രവർത്തന 
മികവ് വിലയിരുത്തിയാണ് വിജയികളെ  

തിരഞ്ഞെടുത്തിരിക്കുന്നത്.

ഡിപ്പോസിറ്റ് വർദ്ധനയുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ (individual + institution)  
തിരഞ്ഞെടുത്ത മികച്ച ബ്രാഞ്ചുകൾ

CASA ഡിപ്പോസിറ്റ് - (individuals + Soc+ institution)

	● ഡിപ്പോസിറ്റ് വർദ്ധനവ്

	● CASA ഡിപ്പോസിറ്റ്

	● വ്യക്തിഗത വായ്പാവർദ്ധനവ്

	● കാർഷികേതര സ്വർണ്ണപണയ വായ്പ വർദ്ധനവ്.

	● വ്യക്തിഗത MSME വായ്പാ വർദ്ധനവ്.

	● K B പ്രൈം മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് ആപ്പ് വർദ്ധനവ്.

	● K B പ്രൈം പ്ലസ് മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് ആപ്പ് വർദ്ധനവ്.
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Name of Branch CPC/District 31-03-23 30-09-23 Increase
കൂടൽ                              പത്തനംതിട്ട 657.21 1141.65 484.44
കുമ്പള കാസറഗ�ോഡ് 0.00 355.83 355.83
പുൽപ്പള്ളി വയനാട് 976.98 1306.49 329.51
ആലത്തിയൂർ മലപ്പുറം 11.56 279.54 267.98
നോർത്ത് പറവൂർ എറണാകുളം 1112.28 1343.95 231.67

Name of Branch CPC/District 31-03-23 30-09-23 Increase
ഹെഡ് ഓഫീസ് ബ്രാഞ്ച്                 തിരുവനന്തപുരം 7854.52 11632.56 3778.04
കാക്കനാട് എറണാകുളം 42919.61 43973.57 1053.96
പുന്നൂർ ക�ോഴിക്കോട് 5388.85 6085.64 696.79
കാഞ്ഞങ്ങാട് കാസറഗ�ോഡ് 3666.33 4308.80 642.47
ക�ൊട്ടിയൂർ കണ്ണൂർ 6377.98 7005.24 627.26

Name of Branch CPC/District 31-03-23 30-09-23 Increase
അർത്തുങ്ങൽ                           ആലപ്പുഴ 476.44 953.94 477.50
ദേവികുളങ്ങര ആലപ്പുഴ 388.60 731.23 342.63
പുത്തനങ്ങാടി ആലപ്പുഴ 202.97 493.66 290.69
അടൂർ ആലപ്പുഴ 225.50 497.59 272.09
പ�ൊഴിയൂർ തിരുവനന്തപുരം 873.65 1140.85 267.20

വ്യക്തിഗത വായ്പാവർദ്ധനവ്.

കാർഷികേതര സ്വർണ്ണപണയ വായ്പ വർദ്ധനവ്. 

വ്യക്തിഗത MSME വായ്പാ വർദ്ധനവ്. 

Name of Branch CPC/District Number
വടകര മെയിൻ                           ക�ോഴിക്കോട് 720.00
പരിയാരം മെഡിക്കൽ ക�ോളേജ് കണ്ണൂർ 693.00
ക�ൊല്ലം മെയിൻ                             ക�ൊല്ലം 478.00
ഫ�ോർട്ട് മെയിൻ തിരുവനന്തപുരം 334.00
കല്ലേപ്പുള്ളി പാലക്കാട് സിപിസി 327.00

Name of Branch CPC/District Number
പാലക്കാട് മെയിൻ                          പാലക്കാട് സിപിസി 27.00
കണ്ണൂർ മെയിൻ കണ്ണൂർ 20.00
കാലിക്കറ്റ് മെയിൻ ക�ോഴിക്കോട് 14.00
വയനാട് മെയിൻ വയനാട് 14.00
ആലപ്പുഴ മെയിൻ ആലപ്പുഴ 11.00

ഏറ്റവും കൂടുതൽ KB പ്രൈം മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് ആപ്പ് ഡൗൺല�ോഡ് 
ചെയ്ത ബ്രാഞ്ചുകൾ.

ഏറ്റവും കൂടുതൽ KB പ്രൈം പ്ലസ് മ�ൊബൈൽ ബാങ്കിംഗ് ആപ്പ്  
ഡൗൺല�ോഡ് ചെയ്ത ബ്രാഞ്ചുകൾ.
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S. Kumar
Resource Person, 
BDPI Cell/ Former GM,  

Kerala Bank നമ്മുടെ രാജ്യത്തെ കർഷകരിൽ ഭൂരിഭാഗവും ചെറുകിട, നാമമാ
ത്ര കർഷകരാണ്.  കൃഷി സ്ഥലത്തിന്റെ പരിമിതി, വിളവിന്റെ  

അപര്യാപ്തത, ഇടനിലക്കാരുടെ ചൂഷണം തുടങ്ങി നിരവധി വെല്ലുവിളി
കൾക്ക് ഒരു പരിഹാര മാർഗ്ഗമായാണ് കർഷക ഉൽപാദക സംഘങ്ങൾ - 
Farmer Producers Organization (FPO) രൂപീകരിക്കുന്നതിനുള്ള പദ്ധതിക്ക്  
കേന്ദ്ര സർക്കാർ 2012ൽ തീരുമാനിക്കുന്നത്.  അതിനെ തുടർന്ന് 2012 മുതൽ 
2018 വരെ FPO കൾ കേന്ദ്ര സർക്കാരിനു വേണ്ടി സംഘടിപ്പിച്ചത് നബാർഡ് 
ആയിരുന്നു. ഇപ്രകാരം 440 FPO കൾ ഇന്ത്യ ഒട്ടാകെ സംഘടിപ്പിച്ചു. കേന്ദ്ര 
ബഡ്ജറ്റിൽ 2023-24 വർഷത്തോടു കൂടി 10,000 FPO കൾ രാജ്യവ്യാപകമായി  
ആരംഭിക്കുന്നതിന് തീരുമാനിച്ചു. 

IÀjI DÂ¸mZI kwL§Ä 

(FPOs) cq]oIcWhpw  
{]hÀ¯\hpw
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കർഷകരുടെ ഉടമസ്ഥതയിൽ  
കർഷകർ തന്നെ ഭരണ നിർവ്വഹണം 
നടത്തുന്ന സംവിധാനമാണ് ഉൽ
പാദക സംഘങ്ങളിലുള്ളത് സംഘ
ത്തിന്റെ ലാഭം ഡിവഡന്റ് ആയി 
ഓഹരി ഉടമകളായ കർഷകർക്കും 
ബാക്കി വരുന്ന തുക സംഘത്തിന്റെ 
ശാക്തീകരണത്തിനും പ�ൊതുവായു
ളള വികസന പ്രവർത്തനങ്ങൾക്കും 
വിനിയ�ോഗിക്കാവുന്നതാണ്.  FPO 
കളുടെ പ്രവർത്തനം കർഷകരെ സം
രംഭകരാക്കി മാറ്റുന്നു. പരിശീലനവും, 
നൈപുണ്യ വികസനവും കാർഷിക 
വിളകളെ മൂല്യവർദ്ധിത ഉൽപന
ങ്ങൾ ആക്കി മാറ്റി വിളകൾക്ക് ഉണ്ടാ
കുന്ന വിലയിടിവ് ഒരു പരിധി വരെ 

തടയാൻ സഹായിക്കുന്നു.  കൂടാതെ 
സംഘശേഷിയിലൂടെ ഉൽപന്ന
ങ്ങൾ യഥാസമയം വിപണിയിൽ 
എത്തിക്കുന്നതിനുള്ള സംവിധാനം 
ഒരുക്കുകയും ഉൽപന്നങ്ങൾക്ക്  
മെച്ചപ്പെട്ട വില ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള 
സാഹചര്യം സൃഷ്ടിക്കുകയും ചെയ്യു
ന്നു. ഉപഭ�ോക്താക്കൾക്കാകട്ടെ ഗുണ 
മേൻമയുള്ള ഉൽപന്നങ്ങൾ ലഭിക്കു
കയും ചെയ്യുന്നു.  
കാർഷികാധിഷ്ഠിതമായ FPO 
കൾക്ക് നൽകാൻ കഴിയുന്ന 
സേവനങ്ങൾ താഴെ പറയുന്നവ
യാണ്.

1.	 ഗുണമേന്മയുള്ള ഉത്പാദന ഘട
കങ്ങളായ വിത്ത്, വളം, കീടനാ
ശിനി എന്നിവ കുറഞ്ഞ വിലയ്ക്ക് 
ലഭ്യമാക്കുക.

2.	 ഓര�ോ കൃഷിക്കും ആവശ്യമായ 
മെഷീനറികൾ, മറ്റ് ഉപകരണ
ങ്ങൾ എന്നിവ വിളവെടുപ്പിന് 
മുൻപും വിളവെടുപ്പിനു ശേഷവും 
ലഭ്യമാക്കുക.

3.	 മൂല്യ വർദ്ധനവിന് സഹായക
രമാകുന്ന രീതിയിൽ Cleaning, 
Grading, Sorting, Primary 
Processing, Packing തുടങ്ങിയ
വയ്ക്കുള്ള സാഹചര്യം ഒരുക്കുക.

4.	 ധാന്യങ്ങൾ സംഭരിക്കുന്നതിനും 
സൂക്ഷിക്കുന്നതിനും മാർക്കറ്റിൽ 
എത്തിക്കുന്നതിനും വേണ്ടിയു
ള്ള സംവിധാനങ്ങൾ ഒരുക്കുക.

5.	 കൂടുതൽ വരുമാനം ലഭിക്കുന്ന 
വിത്ത് ഉത്പാദനം, തേനീച്ച 
വളർത്തൽ, കൂൺ കൃഷി എന്നിവ 
പ്രോത്സാഹിപ്പിക്കുക.

6.	 ചെറിയ കൃഷിയിടങ്ങൾ സംയ�ോ 
ജിപ്പിച്ച് ആധുനിക കൃഷി 
രീതികൾ പ്രോത്സാഹിപ്പിക്കുക.

7.	 ഉത്പാദനത്തിനും മാർക്കറ്റിം
ഗിനും സഹായകരമാകുന്ന 
രീതിയിൽ തീരുമാനങ്ങൾ 
എടുത്ത് പ്രാവർത്തികമാക്കുന്ന
തിന് വേണ്ട അറിവുകൾ അംഗ
ങ്ങൾക്ക് ലഭ്യമാക്കുക.

കാർഷിക മേഖലയ്ക്ക് പുറമേ ക്ഷീര 
കർഷകർ ഉൾപ്പടെ അനുബന്ധ 
മേഖലയെ ആശ്രയിച്ച് കഴിയുന്നവർ
ക്കും തങ്ങളുടെ ത�ൊഴിൽ മേഖലയു
മായ് ബന്ധപ്പെട്ട FPO കൾ രൂപീക
രിക്കാവുന്നതാണ് ഡയറി, പൗൾട്രി, 
മൃഗസംരക്ഷണം തുടങ്ങി വിവിധ 
മേഖലകളിലെ FPO –കൾക്ക് ഇന്ന് 
കൂടുതൽ വിപണി സാധ്യത ഉളള
തിനാൽ ഈ രംഗത്തേക്ക് കൂടുതൽ 
FPO കൾ രംഗപ്രവേശം ചെയ്യുന്നത് 
പ്രാദേശിക വികസനത്തിന് കൂടി 
സഹായകരമാകും.  
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FPO- സംഘാടനത്തിനുള്ള ധന
സഹായം 
FPO രൂപീകരണത്തിന്റെ ആവശ്യ
കതയും പ്രാധാന്യവും സഹകരണ 
മേഖലയിലൂടെ കർഷകരിൽ എത്തി
ക്കുന്നതിനുള്ള പ്രചാരണ പ്രവർത്ത
നങ്ങൾ കേരള ബാങ്ക് ഏറ്റെടുത്ത് 
നടത്തി വരുന്നു.  2024 മാർച്ച് മാസ
ത്തിനുള്ളിൽ കേരളത്തിലെ എല്ലാ 
ജില്ലകളിലുമായി 100 പുതിയ FPO 
കൾ രൂപീകരിക്കുന്നതിന് പിന്തുണ 
യായി 10 ക�ോടി രൂപ കേരള സർ
ക്കാർ 2023-24 ബഡ്ജറ്റിലൂടെ 
കേരള ബാങ്കിന് അനുവദിച്ചിട്ടുണ്ട്.  
Promotional Grant എന്ന നിലയിൽ 
കേരള ബാങ്ക് നേതൃത്വം ക�ൊടുത്ത് 
രൂപീകരിക്കുന്ന ഓര�ോ FPO –-യ്ക്കും 
10 ലക്ഷം രൂപ നൽകുന്നതിനാണ് 
10 ക�ോടി രൂപ ബഡ്ജറ്റിൽ വകയി
രുത്തിയിട്ടുള്ളത്.  
FPO- രൂപീകരണത്തിന് ശേഷമുള്ള 
ആദ്യ വർഷങ്ങൾ സ്വാഭാവികമാ
യും സംഘത്തിന് തനത് വരുമാനം 
കുറവും നിശ്ചിത ചിലവുകൾ 
കൂടുതലും ആയിരിക്കും. രജിസ്‌ട്രേ
ഷൻ, CEO/അക്കൗണ്ടന്റ് തുടങ്ങിയ
വരുടെ ശമ്പളം, ഓഫീസ് വാടക, 
ഫർണീച്ചർ, പരിശീലന പരിപാ
ടികൾ, മറ്റ് പലവക ചിലവുകൾ 
എന്നിവ ഒഴിവാക്കാൻ കഴിയുന്ന
തല്ല. ഇത്തരം ആവശ്യങ്ങൾക്കുള്ള 
തുക 10 ലക്ഷം രൂപയുടെ ഗ്രാന്റിൽ 
നിന്ന് ചിലവഴിക്കാം. ഓര�ോ FPO 
–-യുടേയും പ്രവർത്തനം വിലയിരു
ത്തി നിശ്ചിത മാനദണ്ഡങ്ങൾ പാ
ലിക്കുന്നതിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
3 ഗഡുക്കളായാണ് 10 ലക്ഷം രൂപ 
അനുവദിക്കുന്നത്. FPO –-കളുടെ ശാ
ക്തീകരണത്തിന് ഈ ഒരു ധനസ
ഹായം അത്യന്താപേക്ഷിതമാണ്. 

FPO -രജിസ്‌ട്രേഷൻ 
FPO -കൾ കമ്പനീസ് ആക്റ്റ്, ട്രസ്റ്റ് 
ആക്റ്റ്, സഹകരണ ആക്റ്റ് എന്നിവ
യിൽ ഏതെങ്കിലും ഒന്നിനെ അടി

സ്ഥാനമാക്കി രജിസ്റ്റർ ചെയ്യേണ്ട
താണ്.  കമ്പനീസ് ആക്റ്റ് പ്രകാരം 
രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെടുന്ന സംഘങ്ങൾ
ക്കാണ് കൂടുതൽ വിപുലമായ പ്രവർ
ത്തനമേഖലയും, സ്വാതന്ത്ര്യവും   ലഭി 
ക്കുന്നത് എന്നതിനാൽ കമ്പനീസ്  
ആക്റ്റ് പ്രകാരമുള്ള FPO –-കൾ ആണ് 
കൂടുതലും രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുന്നത്.   

Ministry of Company Affairs, GOI 
യുടെ കീഴിൽ 2013 ലെ കമ്പനീ
സ് ആക്റ്റ് പ്രകാരം ‘ഓൺലൈൻ’ 
ആയാണ് FPO-കൾ രജിസ്റ്റർ ചെ
യ്യേണ്ടത്. ഇത്തരത്തിൽ FPO –
ആരംഭിക്കുമ്പോൾ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട 
കാര്യങ്ങൾ ചുവടെ ചേർക്കുന്നു.
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1.	 ഓര�ോ FPO –യിലേയും ഏറ്റവും 
കുറഞ്ഞ അംഗസംഖ്യ (ഓഹരി 
ഉടമകൾ) 300 ആയിരിക്കണം.

2.	 അംഗങ്ങൾ ഒരു ഗ്രാമത്തിൽ 
നിന്നോ അടുത്തടുത്ത ഗ്രാമങ്ങ
ളിൽ നിന്നോ ഒരേ ത�ൊഴിൽ മേ
ഖലയിലുള്ളവർ ആകുന്നതാണ് 
അഭികാമ്യം.

3.	 തുടങ്ങുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന സം
രംഭത്തിന്റെ പ്രധാന പ്രവർത്ത
നം എന്തെന്നും അനുബന്ധ
മായി ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന 
കാര്യങ്ങളും രജിസ്‌ട്രേഷൻ 
സമയത്ത് വ്യക്തമാക്കിയിരി
ക്കണം.

4.	 F P O - ത ി രഞ്ഞെ   ടു ക്കു ന്ന 
വിളകൾ/ പ്രവർത്തികൾ 
എന്നിവ 12 മാസവും അംഗങ്ങൾ
ക്ക് ഉൽപാദനം, സംഭരണം, 
മൂല്യവർദ്ധനവ്, വിപണനം 
എന്നീ പ്രവർത്തികളിൽ ഏർ
പ്പെടുന്നതിന് സാധ്യതകൾ 
ഉള്ളതാകണം.

5.	 ആദ്യ ഘട്ട രജിസ്‌ട്രേഷൻ നട
പടികൾ പൂർത്തിയാക്കുന്നതിന് 
കുറഞ്ഞത് 10 അംഗങ്ങൾ ഉണ്ടാ
കണം. (For incorporation) 
അത�ോട�ൊപ്പം കുറഞ്ഞത് 5 അം
ഗങ്ങൾ ഡയറക്‌ടേഴ്‌സ് ആയി 
പേര് വിവരങ്ങൾ നൽകിയാണ് 
രജിസ്‌ട്രേഷൻ പൂർത്തിയാക്കേ
ണ്ടത്.  ഒരു കമ്പനിയിൽ 5 
മുതൽ 15 വരെ ഡയറക്‌ടേഴ്‌സ് 
ആകാം.

6.	 രജിസ്ട്രർ ചെയ്യുന്ന കമ്പനിയുടെ 
പേര് തീരുമാനിച്ച് നൽകി, ആ 
പേരിന് അംഗീകാരം ലഭിച്ചാൽ 
മാത്രമെ തുടർ നടപടികൾ  
സാധ്യമാകൂ.

വായ്പാ സഹായം 
FPO -കൾ ആരംഭിക്കുന്ന സംരംഭ
ങ്ങൾക്ക് കേരള ബാങ്കിൽ നിന്നും 60 
ലക്ഷം രൂപവരെ വായ്പാ സഹായം 
ലഭ്യമാണ്.  ടേം ല�ോൺ ആയ�ോ, 
വർക്കിംഗ് ക്യാപ്പിറ്റൽ ല�ോണായ�ോ 
രണ്ടും കൂടി ചേർന്നുള്ളവായ്പയാ
യ�ോ ഈ സ്‌കീം പ്രകാരം വായ്പ 
ലഭിക്കുന്നതാണ്. രജിസ്‌ട്രേഷൻ 
നടപടികൾ പൂർത്തീയായി ഒരു സാ
മ്പത്തിക വർഷത്തിന്റെ ഓഡിറ്റും 
പൂർത്തിയായാൽ നിബന്ധനകൾക്ക് 
വിധേയമായി വായ്പ എടുക്കാവുന്ന
താണ്.  കാർഷിക മേഖലയിലെ 
FPO -കൾക്ക്  NABSANRAKSHAN  
മുഖേനയുള്ള Credit guarantee-യ്ക്ക് 
അർഹതയുള്ളതിനാൽ ഈട് 
നൽകാതെ തന്നെ വായ്പ ലഭിക്കുന്ന
തിന് അർഹതയുണ്ടാകും.  
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It may be perhaps for the first time in the history of the Cooperative 
sector in the country, a consortium for Primary Agricultural Credit 

Societies (PACS) was formed to explore the domestic as well as the 
export market. The initiative  is envisaged to be implemented with the 
support of State Government's Departments of Co-operation, Industries 
and Agriculture and with the advice and instructions from NABARD and 
under the coordination of Kerala Bank.
The major objective of the program is to develop a collective platform 
for PACS for quality production, branding, domestic as well as export 
marketing of their products,
A two day workshop was organised by the Kerala Bank with the support 
from NABARD at Kumarakom in Kottayam for 24 PACS and 2 FPOs 
who have availed loans under the PACS as MSC and AIF schemes on 
"Export Production and Promotion of Agro-based Value Added Products" 
. The theme of the programme was "Local to Global: Opportunities and 

Consortium formed 
to help PACS explore 
export market 
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Challenges in Agro-based Value 
Added Products."
Experts from Agricultural and 
Processed Food Products Export 
Development Authority (APEDA),  
Central Tuber Crops Research 
Institute, Kerala State Planning 
Board,  Coconut Development 
Board, Kochi, entrepreneurs 
who have proved their mettle in 
exporting were also roped in to 
address the participants. 
------Inaugural session and 
technical sessions--------
Kerala Bank president, Sri. Gopi 
Kottamurickal inaugurated the first 
session. He offered all support from 
Kerala Bank to initiate a common 
platform for marketing and export 
of the products manufactured 
under co-operative fold. 
Chief General Manager, NABARD, 
Kerala Region, Dr. G.Gopakumaran 
Nair, in his key note address, 
highlighted the opportunities of 
building a collective platform for 
product branding and marketing. 
He said that through these kinds 
of efforts, the Government 
objective of doubling the income at 
farmer level can be achieved. The 
CGM offered all kind of support 
from NABARD for developing a 
common platform. CEO, Kerala 
Bank, Sri.P.S.Rajan, Executive 
Director, Sri.K.C.Sahadevan, GM, 
Kottayam Region, Smt. Latha 
Pillai, GM, BPCC Department, HO, 
Smt.Preetha K Menon also spoke.
The first technical session on 
'Export Production: Points to 
ponder' was handled by Smt. 
Maneesha, Business Development 
Manager, APEDA, Kochi. The 

presentation gave an overall view 
on the rules and regulations laid 
down by the Central Government 
for the efficient administration of 
APEDA Act. Every person who is 
an exporter of scheduled products 
can obtain APEDA registration 
and he could be registered either 
as a merchant exporter or as a 
manufacturing exporter. APEDA 
RCMC registration is valid for 
5 fiscal years. Exporters can 
avail various financial assistance 
schemes of APEDA. One of 
the participants, Sri. Devadas, 
Secretary, Manjaly SCB informed 
that Manjaly SCB Ltd.No.2266 
is registered with APEDA for 
APEDA scheduled products 
and its registration is valid till 
2028. APEDA also ensured the 
participant PACS the opportunity 
to participate by showcasing their 
various agricultural processed 
products in various National and 
International events organised 
by APEDA and other Commodity 
Boards under APEDA pavilion. 
A successful Exporter, Sri.
Sebastian Abraham, Managing 
Director, Delight Foods UK Ltd., 
shared his experience in the next 
session.  Delight Foods belong 
to Parayil Group who ventured 
into food processing industry, 
exporting spice and spice mix to 
USA in 1993. Now the units are ISO 
9001-2000 and BRC certified. He 
noticed that most of the processed 
products displayed outside the 
hall are low risk export products 
and informed that he is willing to 
be a merchant exporter for the 
products of all participant PACS. 
As very few value added products 

are being exported from Kerala, 
Sri Sebastian Abraham stressed 
the importance of agricultural 
products to get value added while 
marketing.
The Chief of Agriculture division 
of State Planning Board, Sri. 
Nagesh S.S, spoke on 'Export 
Promotion for Agro-based value 
added products: State Initiatives' 
at the next technical session. 
He stressed the importance of a 
consortium under the leadership of 
Kerala Bank to develop a common 
platform for the cooperatives to 
find a market for their products 
in domestic market and abroad. 
A single brand name for all the 
products of cooperatives is 
desirable while the identity of each 
cooperative can be mentioned as 
sub brand. As multiple numbers 
of agricultural products are 
processed by PACS, the product 
based export clusters like coconut 
cluster; rice cluster etc. may 
be formed in each district (hub 
and spoke model). He reminded 
participant PACS that technology 
driven agriculture is essential to 
make their marketing and export 
business viable and profitable. He 
requested Kerala Bank to initiate 
and provide support for preparing 
a detailed Export Policy for co-
operatives so as to make it part of  
State plan.
Deputy Director, Coconut 
Development Board (CDB), Smt. 
Resmi who dwelled on 'Coconut 
based value added products: 
Scope for export for cooperatives' 
said that the  CDB is notified as an 
export promotion council for all 
coconut products other than those 
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made from coconut husk and fibre. 
She encouraged participant PACS 
to make use of incubation centre 
of Kerala Agriculture University for 
quality testing of coconut products. 
All PACS and FPOs should be 
encouraged to get AGMARK 
for their agricultural processed 
products, she added.
The last session of the day was 
an experience sharing session 
by Sri. Pradeep Menon, Export 
consultant for India for Banco 
Foods, USA. He explained his 30 
years rich experience in the export 
market and the opportunities for 
co-operatives under a common 
platform (scale of economy) for 
branding and marketing. He also 
offered whole hearted support to 
participant PACS to be a part of 
their future plan of action to tap the 
export market. 
-----Minister’s address-----
Kerala Minister for Co-operation 
& Registration, Sri.V.N.Vasavan 
who addressed the participants 
on the second day appreciated the 
Kerala Bank for organizing such a 
work shop and offered all support 
from Government for furtherance 
of activities envisioned. Smt.
Mini Antony IAS , Secretary to 
Government, Department of 
Cooperation, Kerala advised 
the participants for maximum 

utilization of their local level 
potential to procure and process 
Kerala’s traditional food crops. 
Sri. Sony Aerath , Viswas Foods , 
Ramapuram shared his experience 
as successful exporter also 
offered merchant support through 
his channel of export. The next 
session on 'Export of Tuber Crops 
: Scope for cooperative sector' 
was handled by  Dr. Sajeev 
.M.S., Principal Scientist, ICAR-
CTCRI, Thiruvanathapuram, who 
emphasised the scope of tuber 
crops especially frozen tapioca 
in the export market. He asked 
more co-operative societies to 
come forward for starting value 
addition of tuber crops, opening 
of  godowns/warehouses etc. He 
agreed to give specific training 
support at CTCRI for interested 
PACS.
Dr. K.S. Chandrasekhar, Senior 
Professor in Management, 
University of Kerala spoke on 
'Developing a Co-operative 
Network for Marketing and Sales'. 
He focused on the importance 
of branding and applying most 
modern marketing tools for 
harnessing the opportunities for 
co-operatives. He explained in 
brief the use of social media, web 
platforms, digital marketing and 
the role of Artificial Intelligence and 

machine learning etc. 
A presentation by Kerala Bank 
panel led by CEO, Kerala Bank, 
Sri.P.S.Rajan and supported by 
Sri. Sivasankaran, CFO and Sri. 
Dileep, CRO on Financing Post 
Production Agriculture/Export - 
Establishing Viability and other 
important guidelines was held in 
the afternoon of the second day.  
The session emphasised that 
each institution should be much 
disciplined on financial front and 
explained certain features of the 
PACS as MSC/AIF scheme in which 
interest subvention is eligible for a 
maximum of 7 years. 
---Framework for Consortium-----
During the course of workshop, the 
entire batch was divided into five 
groups and each group prepared a 
report and presented their opinions 
and suggestions on formation of a 
framework for developing a Co-
operative Marketing and Export 
Consortium.
The important opinions from 
delegate group are as follows;
•	 A consortium or any other 

form of organization may be 
formed under the leadership 
of Kerala Bank to develop 
a common platform for the 
cooperatives to find a market 
for their products in domestic 
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market as well as abroad. The 
newly formed consortium 
should have representatives 
from NABARD, Kerala Bank, 
Co-operative department, and 
PACS.

•	 Initial funding support may 
be ensured for branding and 
marketing infrastructures.  

•	 A common guideline should be 
issued for ensuring the quality 
standards of all the processed 
products of cooperatives.

•	 Wholesale distributers/
Supermarkets may be 
identified in each district for 
the marketing of cooperative 
products.

•	 Raw material availability, 
demand of products, transport 
of products and delivery of 
products may be mapped 
through a common App. The 
app should be developed.

•	 Professional consultancy is 
needed.

•	 Mother branding and sub-
branding is essential.

•	 The cooperatives should 
not concentrate on a single 
product. There should 
be multiple products for 
cooperatives.

•	 Large scale vegetable products 
can be introduced to market 
by cultivating vegetables in 
common land (either leased 
or owned) by PACS or newly 
formed consortium.

----Adhoc committee----
Sri. K.C. Sahadevan, Executive 
Director, Kerala Bank consolidated 
the opinions of the delegates and 

made remarks on each point. The 
Executive Director  presented an 
adhoc committee in consultation 
with the President and CEO of 
the Bank to make further follow-
up activities in the formation of a 
marketing & export consortium. 
The adhoc committee were 
selected from among the delegates 
with the following members;
1.	 Adv. Prathish P.D, President, 

Adat SCB, Thrissur (Chairman)
2.	 Jacob Padalumkal, President, 

Ayyappankovil SCB, Idukki 
(Vice Chairman)

3.	 K.D. Shaji, Director, Okkal SCB, 
Ernakulam (Vice Chairman)

4.	 M. Purushothaman, Secretary, 
Mannarkkad Rural SCB, 
Palakkad (Convener)

5.	 Jomon Valiyaveettil, President, 
Kattoor SCB, Thrissur (Joint 
Convener)

6.	 KCS Nambiar, Director, 
Anjarakandy SCB, Kannur 
(Joint Convener)

7.	 Sunil T.R, Secretary, Varappetty 
SCB, Ernakulam (Joint 
Convener)

	 Overall co-ordination of the 
above committee will be done 
by Smt. Preetha K. Menon, 
General Manager, Kerala Bank 
and Sri. Remesh. K.A, Project 
Specialist (Nodal Officer, PACS 
as MSC/AIF). The committee 
is assigned to submit a report 
on the future course of action, 
in one month.

--- Boost export --
It is to be noted that the State has 
exported products worth Rs.  3860 
crores in the food sector for the year 

2022-23. It includes cashew, rice, 
vegetables, milk products, poultry 
and mango. However,  the role of 
cooperative sector is miniscule. 
Hence there is a huge opportunity 
knocking at the doors of the Co-
operative sector in this regard. 
The convening of the workshop 
should be seen in this context. 
Currently cooperative societies 
like Kodiyathur, Varappetti, 
Anjarakkandi, Pananchery have 
already started exporting their 
products. More than 60 co-
operative societies have envinced 
interest in exports of their products 
during the district level meetings 
of AIF scheme. The workshop 
has identified various products 
including coconut and coconut 
products,  rice and rice products, 
vegetables and fruits including 
their value added products (There 
is a huge demand in the export 
market for value added products 
of banana jackfruit, mango and 
pineapple); cashew, honey, spices, 
tea, coffee, coir and coir products.
The participants reviewed the 
workshop positively and noted that 
it gave them a lot of information as 
well as practical inputs.Selected 
products of PACS were displayed 
at the workshop.
-- To showcase real strength --
The foray of PACS into the export 
market will provide an opportunity 
for the co-operative sector to 
showcase the real strength of the 
sector before the world. The project 
if implemented will create lakhs of 
job opportunities in agriculture and 
MSME sectors. It will also increase 
export income and boost up the 
income of farmers.
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Kerala State Cooperative Bank (Kerala Bank) CEO, Sri.P.S.Rajan addressing the Workshop on ''Agri Business: 
Navigating Opportunities and  Challenges", held in Thiruvananthapuram on 21.08.2023. Dr. B. Ashok, IAS, 
Agricultural Production Commissioner, Representatives from WTO, state banking sector, Agricultural experts 
and officials of Agriculture Department attended the workshop. The workshop is part of  KERA Project, a $280 
million worth project aimed at ensuring Kerala's food and nutritional security through climate resilient farming 
systems and value addition of food crops.

The National Bank for Agriculture and Rural Development (NABARD) and the Bankers Institute of Rural 
Development (BIRD), Lucknow, organised a two-day national conference on "Best Practices in Rural 
Cooperative Banks" on 16 and 17th October 2023. The conference was attended by senior officials from 
NABARD, BIRD, and the Government of Uttar Pradesh, as well as representatives from 14 state cooperative 
banks, 61 district central cooperative banks, and over 200 selected primary agriculture credit societies. 
Shri Shaji K. V., Chairman  NABARD inaugurated the conference. The two-day national conference 
included technical sessions on "Capacity Building in Rural Cooperative Banks," "Technological 
Infusion," "Business Diversification in Rural Cooperative Banks," and "Human Resource Management." 
Technical sessions involved discussions with NABARD, various state cooperative banks, and district 
central cooperative banks, along with secretaries of primary agricultural credit societies from Kerala, 
Gujarat, Maharashtra, Andhra Pradesh, Chhattisgarh, and Telangana. On invitation from NABARD, 
Kerala State Cooperative Bank (Kerala Bank) CEO, Sri. P.S.Rajan also attended the conference.

NATIONAL CONFERENCE ON BEST PRACTICES IN 
RURAL COOPERATIVE BANKS

Workshop on ''Agri Business: Navigating 
Opportunities and  Challenges"
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FPO കൾക്കായി എറണാകുളത്ത് സംഘടിപ്പിച്ച ഏകദിന ശില്പശാല. 300ൽ അധികം കർഷകർ പങ്കെടുത്ത 
ശില്പശാലയിൽ നബാർഡ് കേരള CGM ഡ�ോ. ജി ഗ�ോപകുമാരൻ നായർ, ബാങ്ക് പ്രസിഡന്റ്  

ശ്രീ. ഗ�ോപി ക�ോട്ടമുറിക്കൽ എന്നിവർ സംബന്ധിച്ചു.

പ്രാഥമിക സഹകരണ സംഘങ്ങൾക്കായുള്ള കെബി പ്രൈം പ്ലസ് മ�ൊബൈൽ ആപ്പിന്റെ തിരുവനന്തപുരം ജില്ലാതല 
ഉദ്ഘാടനം മുൻ സഹകരണ -ദേവസ്വം വകുപ്പ് മന്ത്രി, ശ്രീ. കടകംപള്ളി സുരേന്ദ്രൻ എംഎൽഎ  നിർവ്വഹിക്കുന്നു.

കണ്ണൂർ ജില്ലയിലെ പ്രാഥമിക കാർഷിക സഹകരണ സംഘങ്ങളുടെ പ്രസിഡന്റ് , സെക്രട്ടറി എന്നിവർക്കുള്ള  
ശില്പശാലയിൽ  കേരള ബാങ്ക് ഡയറക്ടർ ശ്രീമതി കെ ജി  വത്സലാകുമാരി സംസാരിക്കുന്നു
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In continuation to the Bank’s nomination  for the customised training 
programme designed  for Senior Officers  of the Bank at Bankers’ 

Institute for Rural Development, NABARD, Mangaluru, a batch of 30 
aspirants, including ourselves  participated in the programme during  the  
period 20-24, February 2023. The training programme was financially 
supported by NABARD, Kerala RO.
The training programme envisaged to familiarise the participants 
on various aspects relating to Human Resource Management and 
Development, financing opportunities in agriculture/allied/rural sector 
etc. At the end of the training session feedback reports were collected 
from the aspirants. The learning points  of the participants  which would 
be beneficial for the reader community  are elucidated as under;
Session wise evaluation
Sessions designed  for the five day training programme were  extremely 
useful in imparting managerial skills, and triggering  leadership qualities, 
within. The participants, who are key officials of the Bank, which is  
setting sky as the limit, post merger  were in need of such quality building 
training programmes.

Customized Training 
Programme for Senior 
Officers at BIRD, 
Mangaluru

Ubandran M. K.
DGM Palakkad RO

Niza T. R. 
DGM i/c BPCC  

Department, HO
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Effective leadership skills for 
maximizing team performance 
turned out to be the need of  the hour 
programme where in Bank requires 
a team approach for achieving the 
targets under various development 
parameters. Session on Resource 
optimisation, productivity and 
profitability enhancement was 
coupled with the above  mentioned 
programme so that participants 
learned how the leadership and 
team building abilities help to 
improve the productivity and 
profitability of the Bank
Exposure visit
Exposure visit to Canara Bank Staff 
Training College at Manipal helped  
to know more about their loan and 
deposit products and the manner 
in which they market their icon 
products.  The aspirants sensitized 
that our Bank could  introduce  
state of the art loan products, 
imbibing in the learning points for 
indigenous customers. The only 
loan product which the Bank  had 
not ventured into  is Gold MSME 
loan scheme, wherein they used 
to provide MSME to the tune of 40 
lakhs per beneficiary on the basis 
of gold security. Digitization of loan 
products and vertical approach 
of loan processing are the two 
new arenas  which the Bank 
has  to adopt as its  near future  
technology initiatives. Digitization 
of loan products have made 
the processing so easy using 
internet facility wherein customers 
themselves can log in to the web 
portal using individual users ID 
and password and apply for retail 
loans online. Processing and 
sanctioning of the same happen 

simultaneously from the Bank’s 
regional office using OTP. This is 
an epitome of using information 
technology in banking practices. 
The team visited a well-functioning 
FPO in the outskirts of Udupi town, 
where in the officer in charge could  
skillfully portray the constitution, 
structure and working mode of a 
Farmer Producer Organisation/
Company. Various supports 
extended by NABARD towards FPO 
were also narrated .
Learning Points
Leadership development qualities/
team building/motivation/goal 
setting/communication skills/
conflict resolution	
,importance of resource planning, 
team building etc. could be 
visualised as  essential for 
existence and growth . This in turn 
will help in bringing up team work 
/power delegation in all branches 
for achieving targets under 
various development parameters, 
especially those in performance 
budget areas .
Action plan preparation (projection 
for the next three years were 
prepared under deposit, loan and 
NPA), a clear vision on how to 
prepare action plan (both short 
term and long term) specific to 
each branch could be obtained. 
This will help to prepare achievable 
action plan using the available 
resources. 
Session on AIF 
(Agri Infrastructure Fund)	
Doubts regarding processing of 
AIF application of individuals, 
PACS and other societies could 
be clarified. This will help in 

processing the DPR prepared by 
the beneficiaries in a more efficient 
manner.
FPO visit gave first-hand 
information about the working 
of FPOs and the process flow of 
financing FPOs
Through  this training, it was 
possible to impart necessary 
training to the employees in all 
areas such as preparation of cyber 
security systems, compliance 
report and basic aspects of cyber 
security, communication skills, 
motivational approach, report 
preparation, action planning 
process, ability to resolve issues 
and responsibilities, power 
delegation, vision planning and 
building conflict management, 
resolution, trust building goal 
setting skills, holistic approach 
received from this program. 
The various sections articulated  
for the five-day training program 
were very useful in imparting 
management skills and leadership 
qualities.. As part of various 
leadership development training 
among the senior officers of 
Kerala Bank, Canara Bank Staff 
Training College, Manipal has 
been conducting  classes for 
preparing retail loans online using 
the loan facility on web portals. 
For sanctioning such loans, the 
draft of the project proposed to 
be started for the first time should 
be prepared and submitted to 
the CPCs through the branches 
of Kerala Bank. The training was 
beneficial in clarifying the doubts 
related to the processing of Agri 
Infrastructure Fund application of 
the DPR branches of the projects 
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and other societies and processing 
the Detailed Project Report more 
efficiently training has been able to 
impart qualities exposure visit to, 
their loan and deposit.
For retail loans, making use of 
online web portal with personal 
customer ID and password is 
effectively understood through 
this training. The employees 
were able to understand that the 
bank will get a lot of benefits by 
using this technology. Then, as 
a part of the inspection, a well-
functioning FPO in the area was 
visited in Udupi city. From the 
official who was in charge there, 
it was possible to understand the 
details regarding the administrative 
structure and working method of a 
Farmer Producer Organization and 

the various assistance provided 
by NABARD to the FPO. The visit 
of the participants to an FPO, as 
organized by the Training Institute 
gave an impetus to the style and 
functioning of an effective FPO, 
with its roots deep into the society , 
catering to all faculties by adopting 
the best practices and policies 
from the best centres , assuring 
a decent means of livelihood to 
its members and related entities 
.The visit also throw light on the 
minimum support to be extended 
to the FPOs by financing agencies 
, local bodies, government etc. 
The training sections enabled 
the trainees to get awareness on 
resource optimisation, productivity 
enhancement and effective 
leadership skills. Through the 

sessions the trainees learned 
that leadership and team building 
skills can help improve the bank's 
productivity and profitability. Group 
discussions and classes taken 
by the trainees themselves to 
impart knowledge to others played 
an important role in developing 
team building skills. The training 
was such that finding out the 
importance of Resource Planning, 
Team Building etc. and helping to 
bring Team work power delegation 
in all branches. A clear vision of 
how to prepare an action plan for 
the next three years was obtained 
through this training. Using the 
information available, a feasible 
action plan could be prepared to 
address the business targets of 
the Bank in the near and immediate 
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future. 
Action Points By The Bank 
The learning points as conceived 
by the participants were placed 
before the meeting of the Board 
of Directors of the Bank, held on 
26.06.2023. The Board, after 
having vividly considered the 
agenda, resolved that ;

	● The learning points could be 
deployed elaborately for the 
formation and nurturing of 100 
FPOs proposed to be formed 
by the Bank with the budgetary 
support of the Government of 
Kerala. The practical exposure 
gained by the Officers , coupled 
with the knowledge base as 
developed will be a catalyst 
to achieve the goal, without 

bottlenecks.
	● The Bank has earmarked Rs. 

113 crores for AIF project. 
The practical exposure as 
gained by the Officers would 
be instrumental for DPR 
preparation and Techno, 
Economic Feasibility evalua 
tion, thereby speedy and 
effective disposal of the 
proposals, ensuring asset 
creation, enhanced income 
generation and uninterrupted 
repayments.

	● The Bank has envisaged to 
entertain proposals to the tune 
of Rs.400 crores under PACS 
as MSC during the FY 2023-
24. The trainees who were 
exposed to the practical facets 
of the scheme would act as 
Nodal Officers for the effective 
and timely implementation  of 
the scheme, ensuring novel 
projects are implemented, 
confirming  end use verification ,  
asset creation and generation  
of sustainable income.

	● Since the Bank has completely 
rolled over the new state of the 
art CBS platform, the trained 
staff could be deployed for 
introducing and familiarizing 
Bank’s digital products, across 
Kerala, with special emphasis 
to the Priority Sector Lending 
portfolio.

	● Conduct sensitization 
programs for employees of the 
Bank vis a vis Office bearers 
of PACS who deal exclusively 
with the schemes such as AIF 
and PACS as MSC.

The Bank has, in continuation  to 
the above, nominated 2 Officers 
of the Bank and 31 Officers of 
select PACS for an In Campus 
Programme at BIRD , Mangaluru 
during 19-2, July 2023 , on PACS 
as MSC and AIF.  The programme 
was purported to equip the 
functionaries, basically at PACS 
who deal with proposals relating 
to the projects under discussion 
.The same could sensitize the 
PACS Officials , on the pivotal roles 
they play in implementation of the 
specially designed agri projects in 
due consultation with the Officials 
of their Apex Bank.
It is also placed on record that, the 
beneficiary Bank has conducted 
a one day work shop on PACS as 
MSC scheme for its Nodal  Officers 
under the scheme  , on 02.08.2023 , 
aimed to achieve its targets 
meaningfully under the scheme. 
The learning points as gained by 
the trainees during the programme  
conducted in   February 2023 were 
spelt out to the Officers who now 
stand as single pints of contact 
under the scheme in each district 
of the State of Kerala. 
Conclusion 
The programme was an eye 
opener for many of us to gain 
hands on experience from the 
field in a much conducive learning 
environment . The resources spent 
on the training would definitely be 
an investment for our Bank. We,  
sincerely thank NABARD for 
sponsoring the programme and 
register our gratitude towards the  
parent organization for identifying 
and nominating us for the same. 
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Choose the most appropriate answer

1.	 A cash credit on hypothecation of stock in trade is a ……………….. limit. 

	 (a. Fund Based, b. Non-Fund Based)

2.	 The minimum age limit for enrolment into the Atal Pension Yojana Scheme is 

	 (a. 40 years, b. 50 years, c. 18 Years)

3.	 The mandate tendered by a Senior Citizen to a Banker under the regime of IT Act 
1961, as regards deduction of TDS from his account is 

	 (a. Form 26 A, b. Form 15 H, c. Form 15 G)

4.	 As per the new proviso under Sec 194 (N) of the IT Act 1961, cash withdrawals upto 
Rs ……………… lakhs from an account are exempted from TDS. 

	 (a. 100 Lakhs, b. 250 lakhs, c. 300 lakhs)

5.	 The interest rate for Marginal Standing Facility as offered by RBI for Banks is fixed at 
…………………..basis points above repo rate. 

	 (a. 50, b. 10, c. 25)

6.	 The transfer of unclaimed balances to DEAF is a statutory requirement under Section 
26 (A) of …………………………………….	Act. 

	 (a. BR Act 1949, b. RBI Act 1934, c. PML Act 2007)

7.	 “Long Term Subordinated Bonds” is a borrowing shown in the ……………………. 
Capital of a licensed co-operative Bank. 

	 (a. Tier I, b. Tier II)
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8.	 The PMEGP scheme is implemented by 

	 (a. Ministry of Labour & Employment b. Ministry of Agriculture & Farmers' Welfare, 
c. KVIC)

9.	 The minimum net worth stipulated for a Bank as regards access criteria for 
centralized payment systems, as per Access Criteria for Payments Systems 
Directions, 2017 of RBI is 

	 (a. Rs.500.00 crores, b. Rs.300.00 crores, c, Rs.25.00 crores)

10.	The total Non SLR investment of a State /Central Co - Operative Bank should not 
exceed ………… % of its deposits as on March 31 of the preceding financial 
year. 

	 (a. 25 %, b. 50 %, c. 10 %)

11.	The Central Govt scheme envisaged to encompass 18 traditional crafts, pan India 
is termed as …………………………….

	 (a. PM Swabhiman Scheme, b. Swachhata Hi Seva -2023, c. PM Vishwakarma 
Scheme)

12.	Capital protection Oriented Funds are …………………………….

	 (a. Closed end hybrid fund, b. Equity Fund, c. State Govt Securities)

13.	UPI Lite is a /an ……………………………..	

	 (a. On device wallet, b. Mobile App, c. Retail Store outlet)

14.	The new automated soil testing and agronomy advisory platform launched in the 
Country is ………………………………. 

	 (a. Agro smart, b. Bhu - Vision, c. Makan -Soft)

15.	The last date to update Aadhar for free is extended up to	

	 (a. 31.12.2023, b. 31.03.2023, c. 14.12.2023)
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Sri. Gopi Kottamurickal, Pres-
ident/Chairman of the Kerala 
State Cooperative Bank has 
been elected as the director 
of the National Federation 
of State Cooperative Banks 
(NAFSCOB) at the Annu-
al General Meeting (AGM) 
held at Jaipur, Rajasthan on 
26.09.2023.NAFSCOB was 
established on May 19, 1964 
with a view to facilitate the op-
erations of State and Central 
Cooperative Banks in general 
and development of Coop-
erative credit in particular. A  
former MLA of the Kerala 

State Legislative Assembly, Sri. Gopi Kottamurickal was elected as the first President/Chairman 
of the Kerala State Cooperative Bank (brand name Kerala Bank) and took charge on November 
27, 2020. Kerala SCB was reconstituted by merging the then District Cooperative Banks with the 
apex body State Cooperative Bank on November 29, 2019.  He brings with him a rich experience 
of more than five decades in public service and had served as the vice chairman of the Kerala 
State Khadi and Village Industries, director, RUBCO, among others. He is now the director of the 
KERAFED as well as ACSTI, Manvila, Kerala.

GOPI KOTTAMURICKAL  
ELECTED DIRECTOR OF NAFSC0B

Reception accorded to Sri. Gopi Kottamurickal by Bank Recreation Club on his elevation 
as Director, NAFSCOB
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Sri.K.C.Sahadevan has been 
appointed as the first Exec-
utive Director of the Kerala 
State Cooperative Bank (Ker-
ala Bank), Sri. Sahadevan, 
has been currently serving as 
Chief General Manager of the 
Bank, when he was appointed 
Executive Director by the Ker-
ala Government.
Sri. Sahadevan has done yeo-
man service in the formation 
of a new Bank (branded as 
Kerala Bank)   by merging the 
then Kerala State Cooperative 
Bank and 13 District Cooper-

ative Banks. He had served in various capacities in different tiers of the cooperative sector of 
the State as Deputy General Manager of the Kannur District Cooperative Bank, General Manager 
of the Thiruvananthapuram District Cooperative Bank. He hails from Malappattam in Kannur 
district in Kerala.

K.C.SAHADEVAN APPOINTED AS 
FIRST EXECUTIVE DIRECTOR OF 
KERALA BANK

Reception accorded to Sri. K.C. Sahadevan at the Bank Director-board on his 
appointment as Executive Director. Bank President, Sri.Gopi Kottamurickal presenting  

a momento to Sri. Sahadevan
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The goal of doubling farmers' income is a national initiative in India 
rather than specific to Kerala alone. This goal could be pursued if we 

increase the productivity of crops. While mentioning about productivity, 
we couldn’t forget the great contribution made by Dr. M S Swaminathan, 
the main architect of green revolution in India, who passed away 
recently. He will ever be remembered for developing and spearheading 
the introduction of high yielding wheat and rice varieties during the 1960s 
when our country faced the prospect of widespread famine. 
The following measures will help to improve productivity and thereby 
increase farmers’ income.
Diversification of Crops: Encouraging farmers to diversify their crops 
can lead to increased income. Kerala, known for its diverse climate and 
terrain, can promote the cultivation of high-value crops like spices, fruits, 
and cashews in addition to traditional crops like rice and coconut. 
Cultivation of millets is yet another economic option. Millets are one 
of the most farmer friendly crops, they require almost no inputs, grow 
even in extremely low fertility soils, extremely resistant to pest attack 
etc. Considering its importance UN has declared year 2023 as the 
International Year of Millets. Consumption of Millets help protect our body 
cells against damage and potential diseases like high blood pressure, 
diabetes and high cholesterol. The demand for millets in local as well as 
global markets have increased   recently as people have started  realizing 
its nutritional and health benefits.  These features makes them an ideal 

DOUBLING OF 
FARMERS' INCOME

Sindhu T S 
Senior Manager/

Agricultural Offficer 
Corporate Business 
Office, Ernakulam
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crop for small holder farmers who 
want to increase their income.
Tuber crops like tapioca also are 
less input crops that fetch high 
demand among public. Hence 
diversifying farming to these types 
of crops will definitely help farmers 
to improve revenue from their 
farms. 
Integrated farming : Integrated 
farming provides an opportunity 
to increase economic yield per 
unit area per unit time by way of 
intensification of crops with allied 
enterprises like dairy, poultry and 
fisheries. The  wastes from one 
component becomes the input 
for another component and thus 
waste materials are effectively 
recycled. This type  of farming 
system provides flow of money to 
the farmer throughout the year. 
Technology Adoption: Promoting 
the use of modern agricultural 
practices and technology can 
enhance crop yields. This includes 
the use of high yielding seeds, 

adoption of precision agriculture 
techniques, mechanization and 
the use of advanced farming 
equipments.
Irrigation Infrastructure: 
Investment in irrigation 
infrastructure can help Kerala's 
farmers combat issues related 
to unpredictable rainfall. Water-
efficient  irrigation methods and 
efficient water management can 
improve crop productivity.
Marketing facilities: More than 
growing, it is while marketing the 
produce that a farmer faces lot of 
problems and hitches. The irony 
is that the profit of the produce 
neither benefit the grower nor the 
consumer but the middlemen. For 
decades now, breaking this hold 
has always been a challenge and 
a subject of discussion. Kerala is 
relying heavily on food imports 
from neighbouring states.  If 
farmers get fair price for their 
produces, they will be encouraged 
to grow more. 

In this scenario, formation of 
Farmers Producer Organizations 
and their intervention in procuring 
the produces from farmers and 
marketing them will definitely help 
farmers to earn fair prices for farm 
produces.  
Primary Agricultural Co-operative 
Societies can also play a great 
role in arranging facilities for value 
addition and marketing. It is great 
pleasure to note that many PACS 
have entered this field utilizing Agri 
Infra Structure Fund of Government 
of India. The Varappetty Service Co-
operative Bank at Kothamangalam, 
Ernakulam is  a name to reckon 
with, in this context. They have 
been successful in establishing  
demand  for their commodities 
viz., vaccum dry  fried fruits like 
pineapple, banana and jack fruit 
even in international market. 
There are a large group of Indians 
especially Malayalees scattered all 
over the world who keep nostalgic 
memories of their local commodities 
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like jackfruit and tapioca . They 
always prefer to buy and use 
such products. Supply chains are 
already existing for export of such 
commodities, but they are being 
handled and controlled by a few 
big Industrialists.  Such roles can 
be taken up by FPOs and PACS. 
If farmers cultivate the crops that 
are in demand, brand the quality 
produces and market abroad 
through the avenues mentioned, 
they can satisfy the customers as 
well as gain sufficient income of 
their own. 
Farmers shall prepare a calendar 
of operations for cultivation for the 
demanded crops and follow them 
to ensure sufficient production 
to meet the demand.  Farmers 
can  organize themselves to form 
FPOs which  procure the cultivated 
produces, make value added 
products out of the produces,  seek 
and establish exporting facilities 
for marketing. The Farmers can 
also approach the PACS which 
are engaged in procuring  their  
produce and market them. All 
these will help to avoid middlemen 
and ultimately result in increase of 
farmers’ income. 
Thus developing better market 
linkages, promoting FPOs, 
establishing farmer markets and 
supporting co-operatives that 
enable farmers to get fair prices for 
their produce will help farmers to 
increase their income. 
Education and Training: Providing 
farmers with training and education 
on modern farming techniques, 
pest control and sustainable 
agriculture practices can empower 
them to earn more. 

Access to Credit: Ensuring that 
farmers have access to affordable 
credit can help them invest in better 
farming practices and technology. 
The Kisan Credt Card scheme  for 
short term crops and seasonal 
agricultural operations and also the   
MT/LT  Agricultural loan schemes 
provided by Banks help farmers to 
have adequate fund for carrying 
out agricultural operations. Further, 
the Agriculture Infrastructure Fund 
scheme of Central Government 
envisages extension of loans 
with 3% interest subsidy to 
individual entrepreneurs, PACS, 
Farmers Producer Organisations 
etc for creation of post harvest 
infrastructural facilities. 
Crop Insurance: Promoting 
crop insurance schemes can 
provide a safety net for farmers 
in case of crop failure due to 
unforeseen circumstances. The 
Crop Insurance Scheme of State 
Government and Pradhan Mantri 
Fazal Bhima Yojana implemented 
through Agriculture Insurance 
Company of India protect our 
farmers from financial losses due 
to crop failures and other risks.
Value Addition: Encouraging 
farmers to add value to their 
produce through processing and 
packaging can increase their 
income.  To cite an example, 
value added products of cocount 
like dessicated coconut, coconut 
cream, coconut oil, coconut milk 
and water from organic coconut 
are witnessing strong demand 
in various areas including food 
and beverages,cosmetics and 
pharmaceuticals. 
Kerala Bank has financed a 

young prospective farmer from 
Vandithavalam, Palakkad who 
cultivates guava in acres not only 
for fruist but also for its leaves. 
In fact he is earning more income 
from guava leaves that  are 
marketed after value addition. He 
has gained market for dried guava 
leaf powder which is used for 
making tea. The produce has good 
medicinal value also.   
Organic Farming: Kerala can 
also focus on organic farming, 
capitalizing on its natural 
resources and scenic beauty to 
promote organic and eco-friendly 
agriculture, which often commands 
higher prices in the market.
Government Support:  Above all, 
it is crucial for the government to 
provide policy support, subsidies, 
and incentives to farmers to help 
them achieve the goal of doubling 
their income. This can be done by 
providing subsidies for inputs such 
as seeds, fertilizers, and pesticides. 
The government can also help 
farmers to get better prices for 
their produce by providing them 
with access to markets and by 
negotiating better prices with 
buyers. The government can 
encourage farmers for value 
addition, to process their own 
produce and by providing them 
with training and support to do 
so. The government can also help 
farmers to develop new markets 
for their value-added products.
With these right policies and 
interventions, it is possible to 
achieve this goal and thus improve 
the lives of farmers in the State.
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ഇത് ഏതെങ്കിലും നാടകത്തിന്റെ സ്ക്രിപ്റ്റ് ആണെന്ന് തെറ്റിദ്ധരിക്കേണ്ട 
! കേരള ബാങ്കിന്റെ മുൻ ചാലക്കുടി ബ്രാഞ്ച് മാനേജർ ജിമ്മി വട്ടോളി

യുടെ ജീവിതത്തിൽ മിക്കവാറും ദിവസങ്ങളിൽ  ഇത്തരം സംഭാഷണങ്ങൾ 
പതിവാണ്. ഇന്ന് ജ�ോണേട്ടനാണെങ്കിൽ ഇന്നലെ സദാനന്ദൻ ... നാളെ 
ജലജ ചേച്ചി ...കഴിഞ്ഞ മാർച്ചിൽ സർവ്വീസിൽ നിന്നും വിരമിച്ചുവെങ്കിലും 
ബാങ്കിന�ോടുള്ള ആത്മാർഥതയ്ക്കും ഇടപാടുകാര�ോടുള്ള കരുതലിനും റിട്ടയർ
മെന്റ് ഇല്ല എന്നാണ്  ജിമ്മി വട്ടോളിയുടെ പക്ഷം. അതുക�ൊണ്ട് തന്നെ  
റിട്ടയർ ചെയ്തുവെങ്കിലും എല്ലാ മാസവും സമയം കണ്ടെത്തി താൻ വായ്പ 
ക�ൊടുത്തവരും അല്ലാത്തവരുമായ ഇടപാടുകാരെ നേരിൽ കാണുന്ന പതിവ് 
അദ്ദേഹം മുടക്കിയിട്ടില്ല. ആരെങ്കിലും കുടിശിക വരുത്തിയാൽ കുടിശിക 
ഒഴിവാക്കേണ്ടതിന്റെ ആവശ്യകത പറഞ്ഞ് ബ�ോധ്യപ്പെടുത്തും, പരിചയ
ക്കാരാണെങ്കിൽ സ്നേഹപൂർവ്വം നിർബന്ധിക്കും. അതെ, ജിമ്മി വട്ടോളി  
വ്യത്യസ്തമായ ഒരു മാതൃക നമ്മെ പരിചയപ്പെടുത്തുകയാണ്. മുൻ തൃശൂർ 
ജില്ലാ സഹകരണ ബാങ്കിൽ 1995ലാണ് ജിമ്മി വട്ടോളി സർവ്വീസിൽ  
പ്രവേശിച്ചത്. 28 വർഷത്തെ സേവനം പൂർത്തിയാക്കി കഴിഞ്ഞ മാർച്ച് 31 ന് 
അന്നമട ബ്രാഞ്ചിൽ നിന്ന് ബ്രാഞ്ച് മാനേജർ തസ്തികയിൽ നിന്നായിരുന്നു 
വിരമിക്കൽ. ജില്ലാ സഹകരണ ബാങ്ക്  ചാലക്കുടി മെയിൻ, ഈവനിംഗ്, 
അന്നമനട, ക�ൊരട്ടി, ക�ൊടകര, ഇരിങ്ങാലക്കുട, കുറ്റിച്ചിറ, തുടങ്ങിയ  
ശാഖകളിൽ ജ�ോലി ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. ചാലക്കുടി മെയിൻ, അന്നമട തുടങ്ങിയ  
ബ്രാഞ്ചുകളിൽ ബ്രാഞ്ച് മാനേജരായും പ്രവർത്തിച്ചു. തനിക്ക് കൂടുതൽ വ്യക്തി 
ബന്ധങ്ങളുള്ള ശാഖകളിൽ തന്റെ അനുഭവങ്ങളും പരിചയങ്ങളും ബാങ്കിന് 
വേണ്ടി പ്രയ�ോജനപ്പെടുത്താനായാൽ അത് ഒരു സഹായമാകുമെന്ന പ്രതീ
ക്ഷയാണ് ജിമ്മി വട്ടോളിയ്ക്കുള്ളത്.

"ജിമ്മി സാറേ ... ഇവിടെ 
വരെ വരണ്ടായിരു
ന്നല്ലോ, ഈ മാസം 
തന്നെ ബാങ്കിൽ വന്ന് 
കുടിശിക ഞാൻ തീർത്ത് 
ക�ൊള്ളാം." 
അങ്ങനെയാവട്ടെ 
ജ�ോണേട്ടാ .. 
"അല്ല ജിമ്മിസാറിപ്പോൾ 
ഏത് ബ്രാഞ്ചിലാ?" 
ജ�ോണേട്ടനറിഞ്ഞില്ലാ
ല്ലേ...ഞാൻ കഴിഞ്ഞ 
മാർച്ചിൽ റിട്ടയറായി ... 
ഇപ്പോൾ സ്വസ്ഥം, 
ഗൃഹഭരണം.
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"കാർഷിക-അധിഷ്ഠിത മൂല്യ വർദ്ധിത ഉല്പന്നങ്ങളുടെ ഉല്പാദനവും,  
കയറ്റുമതി സാധ്യതയും" ശില്പശാലയിൽ നിന്ന്..
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കേരള ബാങ്ക് ക�ോഴിക്കോട് അത്തോളി ശാഖയും 
അത്തോളി ഗ്രാമ പഞ്ചായത്ത് സി ഡി എസും സംയുക്തമാ
യി സംഘടിപ്പിച്ച കെ ബി ഷീ ടു വീലര്‍ വായ്പാ വിതരണ  
മേള അഡ്വ.  കെ എം സച്ചിന്‍ദേവ് എം എല്‍ എ  
ഉദ്ഘാടനം ചെയ്തു.  കുടുംബശ്രീ വിപണനമേള ഗ്രൗണ്ടില്‍  
നടന്ന പരിപാടിയിൽ  കുടുംബശ്രീ അംഗങ്ങളായ 70 
പേർക്ക് ടൂ വീലർ നൽകി. അത്തോളി ഗ്രാമ പഞ്ചായത്ത് 
പ്രസിഡൻ്റ് ശ്രീമതി ബിന്ദു രാജന്‍,  കേരള ബാങ്ക്  
ഡയറക്ടര്‍ ശ്രീ. ഇ രമേശ്ബാബു തുടങ്ങിയവർ  
സന്നിഹിതരായിരുന്നു

നാഗാലാൻഡ് സംസ്ഥാന സഹകരണ ബാങ്കിൽ നിന്ന് കേരള ബാങ്കിനെ കുറിച്ച് പഠിക്കാനായി എത്തിയ  
പത്തംഗ സംഘം ബാങ്ക് ഹെഡ് ഓഫീസ് സന്ദർശിച്ചു. ബാങ്ക് വൈസ് ചെയർമാൻ,  

ശ്രീ. കെക്വെൻഗുല�ോ ലിയുടെ നേതൃത്വത്തിലുള്ള സംഘം കേരള ബാങ്ക് ചീഫ് ജനറൽ മാനേജർ  
ശ്രീ റ�ോയ് എബ്രഹാം, മാനേജർമാരായ ശ്രീ.ടി കെ റ�ോയ്, ഡ�ോ. ആർ ശിവകുമാർ, ശ്രീ.ഫിറ�ോസ് ഖാൻ,  

ശ്രീമതി അനിത എബ്രഹാം എന്നിവരുമായി ചർച്ച നടത്തി.
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